
Bewerbungsfrist: 31.12.2026

Haushaltshilfe (m/w/d) im ambulanten Pflegedienst

Der Caritasverband Baden-Baden e.V. ist als Wohlfahrtsverband der katholischen Kirche in 
seinem Einzugsgebiet mit rund 230 hauptamtlichen und 210 ehrenamtlichen Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeitern in den Bereichen Sozialarbeit, Betreuung und Pflege tätig. Als 
zukunftsorientierter, moderner und karitativer Dienstleister stehen wir für soziales Engagement 
mit wirtschaftlichem Handeln.

In unserer Sozialstation erbringen wir Pflegeleistungen, aber auch zahlreiche Beratungs-, 
Betreuungs- und Entlastungsangebote für Klient*innen und deren Angehörige. Diese reichen 
von kurzzeitiger Hilfe bis hin zu dauerhaften Unterstützung.

Arbeiten bei der Sozialstation Baden-Baden? Sicher, wertvoll und attraktiv! Haushaltshilfe 
(m/w/d) im ambulanten Pflegedienst Der Caritasverband Baden-Baden e.V. sucht ab sofort 
eine Haushaltshilfe für die Sozialstation Baden-Baden.

Das sind Ihre Tätigkeiten

Die Durchführung von alltagspraktischen Tätigkeiten für unsere Kund*innen:

 Sie geben Hilfestellung bei der Durchführung der Körperpflege

 Sie führen Reinigungstätigkeiten in der Wohnung durch und übernehmen die 
Wäschepflege

 Sie unterstützen bei den Mahlzeiten, beim Abwaschen und beim Aufräumen

 Sie organisieren und erledigen Einkäufe

 Sie begleiten bei Spaziergängen und geben Hilfestellung im Alltag

Wir wünschen uns

Das bringen Sie mit!

 Geduld im Umgang mit älteren, pflegebedürftigen und teilweise dementen Menschen

 Erfahrung in der Haushaltsführung

 Zuverlässigkeit, Aufgeschlossenheit und Motivation

 gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

 Führerschein Klasse B
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Darauf können Sie sich freuen

Der Caritasverband Baden-Baden e.V. mit seiner Sozialstation bietet Ihnen

 eine intensive Einarbeitung

 eine selbständige und verantwortungsbewusste Arbeitsweise

 einen abwechslungsreichen Arbeitsplatz mit der Möglichkeit, sich persönlich und 
beruflich weiterzuentwickeln

 die Möglichkeit von Zusatzquaifiaktionen

 die Möglichkeit, in einem motivierten und kollegialen Team zu arbeiten

 eine wertschätzende Verbandskultur

 eine leistungsgerechte Vergütung nach Tarif des Deutschen Caritasverbandes (AVR) 
mit Zusatzleistungen

Wir bieten arbeitnehmerfreundliche Benefits wie z.B. individuelle Zeitarbeitsmodelle, 
betriebliche Altersvorsorge, Jobrad, Jobticket uvm. Weitere Benefits finden Sie 
unter https://caritas-baden-baden.de/jobs-und-stellenangebote/.

Bei gleicher Qualifikation und Eignung für den Arbeitsplatz werden Bewerber*innen mit 
Behinderung bevorzugt.

Caritas als sicherer Dienstgeber - wir legen Wert auf einen grenzachtenden Umgang nach 
innen und nach außen sowie auf Anvertrautenschutz.

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Vollzeit, Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege
Arbeitsfeld 2: Hauswirtschaft und Service
Funktion: Fachkraft, Nicht-Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Angaben zum Gehalt
 
Tarifgebunden: Ja
Jährliches Grundgehalt von  bis 

Weitere Angaben

Kontaktdaten

https://caritas-baden-baden.de/jobs-und-stellenangebote/
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Dienstgeber: Caritasverband für die Stadt Baden-Baden e.V.

Menton-Ring 1
76532 Baden-Baden

Dienstort: Caritasverband Baden-Baden e. V.

Sozialstation
Menton-Ring 1
76532 Baden-Baden

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


