
Bewerbungsfrist: 31.12.2025

Architek*in / Bauingenier*in (m/w/d)

Du möchtest nicht nur planen, sondern deine Bauprojekte aktiv begleiten und damit soziale 
Wirkung erzielen? Du hast technisches Know-how und Organisationstalent? Dann werde 
Teil unseres engagierten Immobilienmanagement-Teams und unterstütze uns dabei, unsere 
Gebäude und Liegenschaften zukunftsfähig zu gestalten!

Wir freuen uns auf deine Mitarbeit zum nächstmöglichen Zeitpunkt!

 

Das sind Ihre Tätigkeiten

 Technische Betreuung des Immobilienbestands, Gebäude, Liegenschaften 
(Sonderbauten) der Caritas mit ihren Tochterunternehmen CAP und CJH

 Betreuung von Instandhaltungsmaßnahmen auf Bauherren / Mieterseite

 Nachhalten und Überwachen von Wartungen und wiederkehrenden Prüfungen aller 
sicherheitsrelevanten Anlagen

 Vertretung von Bauherren-Interessen

Wir wünschen uns

 Abgeschlossenes Studium der Architektur, im Bauingenieurwesen oder eine 
vergleichbare Qualifikation

 Fundierte Erfahrung in der technischen Betreuung von Immobilienbeständen, 
insbesondere bei Sonderbauten sowie den zugehörigen Prüf- und Wartungsprozessen

 Selbstständige, strukturierte Arbeitsweise und Freude an der Teamarbeit

 Analytisches Denkvermögen, schnelle Auffassungsgabe und hohe Lernbereitschaft

 Zuverlässigkeit und Lösungsorientierung - auch in stressigen Situationen

 Identifikation mit den Grundsätzen und Werten der Caritas

Darauf können Sie sich freuen

 Starke Vergütung nach dem AVR-Tarif mit einem Grundgehalt von 4335,18€ bis 
6104,09€ bei Vollzeit, nach Erfahrung und Qualifikation

 On Top: Jahressonderzahlung
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 30 Tage Urlaub bei einer 5-Tage Woche

 Familienfreundliche Arbeitszeiten und die Möglichkeit zum mobilen Arbeiten

 Gezielte Einarbeitung und die Möglichkeit dich individuell fortzubilden

 Gute Erreichbarkeit mit ÖPNV

 Attraktive Vergünstigungen über unsere Corporate Benefits-Plattform für Mode, 
Sport, Reisen u.v.m.

 Betriebliche Altersvorsorge (KZVK) 

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Vollzeit
Arbeitsfeld 2: Hauswirtschaft und Service, Personal und Organisation, Verwaltung, 
Recht, Finanzen
Funktion: Fachkraft, Projektmanagement
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
 

Weitere Angaben

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband Wiesbaden-Rheingau-Taunus e.V.

Gustav-Stresemann-Ring 3
65189 Wiesbaden

Dienstort:

 

Ansprechpartner(in): Langer, Holger
bewerbung@caritas-wirt.de

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).
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Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


